
Voici les étapes de rédaction des questions pour rencontrer le conseiller en emploi.

1. Rédaction des questions. 

a. Vous devez rédiger 10 à 15 questions claires et précises que vous utiliserez pour questionner le conseiller en emploi sur le métier que vous avez choisi. Ces questions devront respecter la forme vue en classe : Ex. marqueur interrogatif + verbe + sujet + complément, en évitant les phrases interrogatives totales (réponse par oui ou non) et en utilisant la forme de politesse. 
b. Ex. Selon vous, quelles sont les qualités nécessaires pour être pilote d’avion?

2. Correction des questions.

a. Les questions respectent la forme vue en classe.

· Elles ont toutes un verbe.



· Elles ont toutes un sujet inversé.

· Elles ont toutes un point d’interrogation.

b. Les verbes sont bien conjugués.

c. L’orthographe des mots est respectée.
d. Les accords déterminants+adjectifs+noms sont faits.

3. Vous devez maintenant sélectionner 8 à 10 questions parmi celles que vous avez écrites dans le but :

a. d’éviter les questions redondantes.

b. de placer les questions selon un ordre logique.

Ex. La question « Où est-il possible de suivre ces cours? » doit aller après la question « Quelles sont les études exigées pour devenir postier? ». 
4. Vous aller transcrire les questions à l’ordinateur de manière à laisser de la place pour écrire les réponses données par le conseiller en emploi.
