Stratégies d’enseignement 
	Capacités métacognitives
L’élève ayant des besoins d’ordre métacognitif peut avoir de la difficulté à :
	Fonctions exécutives
L’élève ayant des besoins au chapitre des fonctions exécutives peut avoir de la difficulté à :

	· comprendre et utiliser efficacement ses forces et ses faiblesses,
· définir des objectifs, 
· commencer une tâche,
· s’autocorriger, 
· terminer son travail de façon autonome,
· trouver des idées pour résoudre des problèmes. 
· demander de l’aide.
	· se rappeler des faits et des procédures (problèmes de mémoire de travail),
· établir des priorités, 
· commencer de nouvelles tâches,
· organiser et à accomplir des tâches, surtout lorsqu’il faut composer avec des échéances, des événements imprévus, des problèmes et/ou de nouveaux défis.
· planifier le temps nécessaire à l’exécution des tâches,
· définir des buts,
· trouver des solutions aux problèmes, 
· retenir ses impulsions immédiates
· se concentrer sur sa tâche,
· gérer son temps,
· L’élève peut présenter des problèmes de comportement.

	Stratégies d’enseignement
· Donner des instructions étape par étape;
· Combiner des instructions verbales avec des moyens visuels;
· Utiliser des listes de contrôle pour l’exécution du travail;
· Vérifier fréquemment la compréhension de l’élève;
· Interroger l’élève sur son processus de résolution de problèmes;
· Modéliser des stratégies efficaces pour la résolution de problèmes;
· Utiliser des repères graphiques pour présenter les étapes des tâches et renforcer les techniques de résolution de problèmes (définition du problème, détermination des options, évaluation des options, choix d’une option, réflexion sur le choix);
· Donner des exemples;
· Aider l’élève à faire des liens avec l’application de bonnes capacités de réflexion;
· Utiliser un tableau de réflexion sur les choix efficaces;
· Enseigner des façons appropriées de demander de l’aide;
· Demander à l’élève de verbaliser ses pensées;
· Utiliser des ordinateurs et la technologie d’aide (repères graphiques);
· Attribuer à l’élève une place spéciale pour réduire les distractions;
· Utiliser une minuterie visuelle;
· Afficher du matériel de référence sur la façon de commencer un travail et sur la résolution de problèmes, et s’y reporter.

	· 

	
	Stratégies d’enseignement
· Combiner des instructions verbales et visuelles;
· Répéter l’information et les instructions et demander à l’élève de les répéter à son tour et de les expliquer;
· Fragmenter l’information et les instructions;
· Utiliser des listes de vérification;
· Établir un système d’organisation et aider l’élève à le tenir;
· Enseigner directement des leçons sur l’établissement de priorités et sur des stratégies pour être à son affaire;
· Récompenser les efforts d’organisation, d’établissement de priorités et l’achèvement des tâches en exposant spécifiquement les gestes et les choix positifs de l’élève;
· Réduire le nombre de tâches assignées en même temps;
· Enseigner préalablement le nouveau vocabulaire;
· Avoir des entretiens fréquents avec l’élève pour vérifier sa compréhension des tâches à long terme;
· Simuler des situations pour améliorer la réponse de l’élève;
· Utiliser des ordinateurs et la technologie d’aide;
· Attribuer à l’élève une place spéciale pour lui éviter des distractions;
· Utiliser un signal visuel et auditif pour attirer l’attention avant de parler;
· Afficher les règles et un horaire.
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