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	Aidez-moi quelqu’un!
Vers une communication citoyenne

	Expérimentée en octobre 2008
	SIGLE
	
	TITRES de la situation et du cours


	Nom des membres
de l’équipe :
	François Choquette

Maude Vachon
	
	Centre :
	Centre de formation des Maskoutains

	
	
	
	CS :
	Commission scolaire de Saint-Hyacinthe


	Domaine général de formation
	Durée :
	6
	 h

	
	

	Santé et mieux-être
	 
	
	Environnement et consommation
	 
	

	
	
	
	
	
	

	Monde du travail
	X 
	
	Citoyenneté
	XX
	

	
	
	
	
	
	


	Classe de situation
	
	Situation de vie retenue

	Communications langagières liées à la vie politique et démocratique.
	
	Recours aux organismes d’aide.

	
	
	

	Catégorie(s) d’action
	
	Compétence(s) polyvalente(s)

	· Lecture pour obtenir de l'information, orienter une action et se forger une opinion.

· Écriture pour transmettre de l'information ou exprimer un point de vue.
	
	· Communiquer :

-
considérer le contexte;

-
préciser son intention de communication;

-
tenir compte du destinataire;

-
produire un message clair et cohérent.
· Exercer son sens critique et éthique :

-
évaluer la crédibilité des sources;

-
comparer les renseignements de sources diverses;

-
s'appuyer sur une analyse objective pour tirer des conclusions;
-
fonder son interprétation ou sa réaction sur des extraits ou des exemples pertinents.


	Savoirs essentiels
	

	Grammaire du texte

	· Objectivité et subjectivité.

	Grammaire de la phrase

	· Pronominalisation du GN.
· Classes de mots (déterminants exclamatifs, interrogatifs et quantitatifs).
· Référent du pronom.
	

	Lexique

	· Sens des mots.
· Orthographe d’usage (préfixes et suffixes).
	


	Activités d’apprentissage
	Matériel
	Durée

	1.
Préparation
	
	

	
	· J’observe les 2 caricatures et je note des réflexions suite à cette observation.
	Annexe 1 
	20 min.

	
	· Je fais part de mes connaissances sur les crises économiques.
	
	

	
	· Je lis le texte « De l’aide demandée pour les chômeurs ».
	Annexe 2
	10 min.

	
	· Je réfléchis à la précarité d’emploi.
	
	

	2.
Réalisation
	
	

	
	· Je lis le questionnaire.
	Annexe 3
	30 min.

	
	· Je me pose la question : « Ai-je les connaissances pour répondre à toutes les questions? ».
	
	

	
	· Si non, je questionne mon enseignant ou un pair.
	
	

	
	· Je lis l’article de Gilbert Leduc : « La crise balaie 61 500 emplois en 24 h ».
	Annexe 4 
	60 min.

	
	· Je réponds au questionnaire sur le texte « La crise balaie 61 500 emplois en 24 h ».
	Annexe 3
	

	
	· Je me corrige.
	Annexe 3e – Fichier CORRIGÉ
	

	
	· Dans le but de proposer de l’aide à une personne qui vit une situation économique difficile, je fais une recherche sur les organismes d’aide de ma région.
	Annexe 5 – Des organismes pour t’aider
	60 min.

	
	· Parmi les trois personnes en situation d’aide, je choisis la personne à qui j’écris une lettre pour lui faire connaître deux organismes et les services qui pourraient l’aider.
	Annexe 6 – Situations économiques difficiles – J'ai besoin d'aide
	2 h 15

	
	· Dans mon texte, je souligne les pronoms, je les relie au référent et je les accorde.
	
	

	3.
Intégration
	
	

	
	· Je rejoins ceux qui ont choisi la même situation que moi et je compare les organismes qui ont été suggérés.
	
	45 min.

	
	
	
	


Annexe 1
	Caricatures
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Annexe 2
	Texte – De l'aide demandée pour les chômeurs


Publié le 26 janvier 2009 



Sylvain Desmeules, collaboration spéciale

Le Soleil

(La Malbaie) Sylvain Dufour doit « se rapporter au chômage à matin ». Il fait partie des quelque 480 000 travailleurs au Canada et 150 000 au Québec qui passent par là chaque mois. Moins chanceux, il est des 1500 dans Charlevoix qui subiront le « trou noir ». Ils sont donc plusieurs comme lui à souhaiter que le budget que le gouvernement Harper déposera demain propose l'abolition du délai de carence de deux semaines pour toucher l'assurance emploi.

À partir d'aujourd'hui, M. Dufour doit « arriver » avec un mois sans revenu, soit les deux semaines de carence en plus des deux semaines d'attente d'un premier chèque. « Je ne comprends pas pourquoi on est pénalisé 15 jours de temps pour une demande de chômage. C'est complètement illogique. C'est aux travailleurs cet argent-là. Ce n'est pas baisser les impôts qu'il faut, c'est aider les petits travailleurs avec ce genre de mesure », dit ce camionneur de La Malbaie. Danie Harvey dirige l'organisme Action Chômage dans Charlevoix. L'abolition de ce délai de carence fait partie des demandes adressées à Ottawa depuis bientôt dix ans. « J'ai envie de te dire que nous sommes opportunistes en demandant cela, mais reste que la conjoncture économique est idéale pour poser ce geste », dit-elle.
Annexe 2 (suite)

Texte – De l’aide demandée pour les chômeurs (suite)

M. Dufour connaît bien les clichés à l'endroit des chômeurs. « Je n'ai pas choisi le chômage, je veux travailler, mais des emplois à l'année dans Charlevoix, il n'y en a pas beaucoup », rétorque-t-il. Il a travaillé neuf ans au Manoir Richelieu, cinq ans dans le bois comme débroussailleur et est maintenant camionneur pour le déneigement; chaque fois, il a été au chômage!

« C'est pénible. L'été n'a pas été très bon et plusieurs se qualifient de justesse et la moitié de ceux-ci subiront le trou noir (période de l'année entre la dernière prestation d'assurance emploi et le premier jour de retour au travail) », avance Mme Harvey.

Le Bloc québécois a fait de cette mesure un enjeu du prochain budget conservateur. « C'est une mesure immédiate pour aider les gens touchés par la crise, mais la bonification du régime demeure une priorité », argue le whip en chef du Bloc et député de Montmorency-Charlevoix-Haute-Côte-Nord, Michel Guimond, qui compte parmi les politiciens les plus revendicateurs sur ce plan.

Comme le Bloc, le Conseil national des chômeurs souhaite quatre modifications au régime : diminuer de 70 heures le nombre requis pour se qualifier (actuellement, dans Charlevoix, il en faut 455), allonger la durée de prestation, élever le taux de prestation à 60 % (actuellement, il est de 55 %) et abolir le délai de carence de deux semaines.

Mesure de 600 millions $
La mesure coûterait 600 millions $ à Ottawa dont un peu moins du tiers profiterait aux travailleurs du Québec, où la prestation moyenne est de 327 $ par semaine. « Je ne me risque pas à faire de pronostic. Flaherty reste flou quand vient le temps de parler d'aide aux travailleurs, mais la proposition fait néanmoins consensus chez les partis de l'opposition », précise M. Guimond.

Pendant ce temps, Sylvain Dufour attend. Il a prévenu sa conjointe et sa fille que le prochain mois allait être difficile. « Je n'irai pas quêter, j'ai quand même un peu de fierté, mais c'est une mesure qui aiderait tellement. Au lieu de s'endetter pour la moitié de l'année, on serait capable de tenir le coup jusqu'à ce que le travail reprenne », réfléchit à voix haute le solide gaillard.

Certes, il aimerait bien tenir le volant d'un camion lourd entre ses mains, mais il doit s'en remettre à de la gymnastique arithmétique. « On fait du crayon. J'en connais tellement des petits salariés qui en arrachent, actuellement. Ce serait tellement simple de régler une partie du problème... », termine-t-il.

Source : http://www.cyberpresse.ca/le-soleil/affaires/actualite-economique/200901/25/01-820785-de-laide-demandee-pour-les-chomeurs.php 
Annexe 3
	Questionnaire sur le texte « La crise balaie 61 500 emplois en 24 h »


1.
Le texte est-il objectif ou subjectif? Dis pourquoi!
/4

	

	

	


2.
La source de ce texte est-elle fiable? Donne une raison qui justifie ta réponse.

Nomme deux autres journaux quotidiens fiables.
/5

	

	

	


3.
Donne le sens des expressions suivantes : 
/4

	« Une hécatombe »  (ligne 1)
	

	« Ont été rayés de la carte » (ligne 3)
	

	« Fait abstraction » (ligne 5)
	

	« Grand coup de balai » (ligne 7)
	


4.
Quel est le référent du « ils » dans le 5e paragraphe?
/2

	Ils ont été :
	


5.
Quels sont les référents des deux « elle » dans le 6e paragraphe?
/4

	Elle mettait :
	

	Elle supprimera :
	


6.
Quels sont les référents des « il » dans le 7e paragraphe?
/4

	Il s’agissait :
	

	Il confirmait :
	


7.
Écris les chiffres suivants en lettres :
/6

	46
	

	800
	

	8 000
	


Annexe 3 (suite)
Questionnaire sur le texte « La crise balaie 61 500 emplois en 24 h » (suite)
8.
Les mots soulignés font-ils partie des déterminants quantitatifs ou des adverbes?
/2

	Quelques jours :
	

	N’était pas peu fière :
	


9.
Donne une conséquence de la crise économique pour la compagnie Pfizer.
/2

	

	


10.
Nomme quatre domaines économiques touchés par la crise économique qui sont mentionnés dans le texte.
/4

	

	


11.
Pose une question en lien avec ce texte dans laquelle tu utiliseras un déterminant interrogatif.
/2

	

	


12.
Donne un commentaire en utilisant un déterminant exclamatif.
/4

	

	

	


13.
Pourquoi, selon toi, les profits de la chaîne de restaurants McDonald’s augmentent?
/3
	Je pense que :
	

	

	


14.
Trouve le préfixe et son sens dans les deux mots suivants : 
/2

	Représentant :
	
	
	

	Suspendre :
	
	
	


Annexe 3 (suite)

Questionnaire sur le texte « La crise balaie 61 500 emplois en 24 h » (suite)
15.
Trouve le suffixe et son sens dans les deux mots suivants : 
/2

	Principalement :
	
	
	

	Constructeur :
	
	
	



TOTAL :          /50

Question boni : Trouve un autre mot dans le texte qui a un préfixe et un autre avec un suffixe.
/4

	
	Préfixe :
	
	
	

	

	
	Suffixe :
	
	
	


Annexe 4
	Texte – La crise balaie 61 500 emplois en 24 h





Gilbert Leduc Publié le 27 janvier 2009 à 5 h
Le Soleil
(Québec) Une hécatombe. En une seule journée, hier, de grandes entreprises ont supprimé 61 500 emplois, principalement aux États-Unis.
Depuis le début de l'année 2009, plus de 150 000 emplois ont été rayés de la carte par les géants tels qu'Alcoa, TDK, Fiat, Boeing, Pfizer, Hertz, Microsoft et Toyota. Ce décompte fait abstraction des milliers d'autres mises à pied effectuées par de plus petites entreprises qui écopent pour les mille et une misères d'une économie mondiale mal en point. La palme du plus grand coup de balai réalisé en ce lundi noir revient au constructeur d'équipement lourd Carterpillar qui se départira de 20 000 de ses 112 000 employés. 
Les profits du fournisseur de tracteurs industriels ont chuté de 32 % au cours du dernier trimestre et rien ne laisse présager des jours meilleurs en 2009.
La société américaine mise sur les départs, volontaires ou non, de 4 000 de ses employés de production. Environ 2 500 employés administratifs se verront offrir des indemnités de départ volontaire. Près de 8 000 travailleurs temporaires se verront montrer le chemin de la porte.
Anticipant des revenus de 40 milliards $ US en 2009 – ils ont été de 51,3 milliards $ US en 2008 – Carterpillar estime que des mises à pied ou des départs additionnels de 5 000 autres employés administratifs seront nécessaires en cours d'année. 
Tout en annonçant, hier, qu'elle mettait le grappin sur sa rivale Wyeth pour 68 milliards $ US, la société pharmaceutique Pfizer a fait savoir qu'elle supprimera 8 000 postes, soit 10 % de son effectif. Cinq de ses 46 usines fermeront leurs portes.
Annexe 4 (suite)
Texte – La crise balaie 61 500 emplois en 24 h (suite)
Il s'agissait, hier, de la troisième annonce de réduction d'emploi effectuée par le fabricant du Viagra en peu de temps. En septembre, il confirmait la suppression de 800 postes de chercheur. Et il y a quelques jours à peine, 2 400 représentants commerciaux perdaient leur gagne-pain.
Troisième opérateur de téléphonie mobile au pays de Barack Obama, Sprint Nextel n'échappe pas à l'hécatombe. Déterminé à réduire ses dépenses de 1,2 milliard $ US, Sprint Nextel éliminera 8 000 postes au cours des trois prochains mois.

De leur côté, Home Dépot et le Groupe ING ont fait savoir qu'ils allaient couper chacun 7 000 postes. 

Confronté à une baisse de près de 10 % de ses ventes, Home Depot concentrera ses activités dans les secteurs de la quincaillerie, de la rénovation et du jardinage et, conséquemment, mettra la clé dans la porte de 34 magasins dédiés à la décoration.

Déjà dans la grosse misère noire, General Motors a indiqué, hier, que la compagnie abolira 2 000 emplois au Michigan et en Ohio. La faiblesse des ventes force également le constructeur à suspendre la production dans neuf de ses usines au sud de la frontière.

Les mauvaises nouvelles ne viennent pas seulement des États-Unis.

En effet, le groupe électronique néerlandais Philips a annoncé, hier, qu'il allait supprimer 6 000 autres emplois. Philips avait déjà mis à pied 7 000 personnes à la fin de 2008. L'entreprise a vu son chiffre d'affaires dégringoler de 9,7 % par rapport à la même période l'an dernier.

Une filiale de la société indienne Tata Steel, le sidérurgiste Corus supprimera, pour sa part, 3 500 postes au Royaume-Uni.

McDonald's s'en tire
Au beau milieu de ce déferlement de mauvaises nouvelles, la chaîne de restauration rapide McDonald's n'était pas peu fière d'annoncer que son bénéfice net était passé de 2,3 à 4,3 milliards $ US entre 2007 et 2008.
« L'année 2008 a été solide pour McDonald's », a affirmé le pdg de l'entreprise Jim Skinner, en signalant que les ventes mondiales avaient bondi de 6,9 %.
Selon lui, McDonald's « résistera » à la crise économique. Il annonce que la chaîne consacrera 2,1 milliards $ US en 2009 pour ouvrir 1 000 nouveaux restaurants et améliorer les installations existantes.
http://www.cyberpresse.ca/le-soleil/affaires/actualite-economique/200901/26/01-821124-la-crise-balaie-61-500-emplois-en-24-h.php

Annexe 5
	DES ORGANISMES POUR T'AIDER


ACEF Montérégie-Est

Services d’aide en matière de budget, d’endettement et de consommation
(450) 252-0808

www.consommateur.qc.ca/acefgranby 
Action emploi








(450) 773-8888

Courriel : actionemploi-sh@bellnet.ca
Centre de bénévolat







(450) 773-4966

http://www.centrebenevolatsthyacinthe.qc.ca/
Centre d'information communautaire 




(450) 774-2220
Courriel : cicsthyacinthe@bellnet.ca
Club de recherche d'emploi






(450) 771-4500
http://www.club-emploi.qc.ca/
Comptoir Partage La Mie






(450) 774-0494
http://www.richelieuyamaska.centraide.ca
Maison de la famille des Maskoutains




(450) 771-4010
http://www.mfm.qc.ca/
La moisson maskoutaine






(450) 261-1110
http://www.lamoissonmaskoutaine.qc.ca/
Mouvement Action Chômage





(450) 778-6023
http://www.macst-hyacinthe.qc.ca/mac.html
Autres...

Annexe 6
	SITUATIONS ÉCONOMIQUES DIFFICILES

J’AI BESOIN D’AIDE!


EXEMPLE 1 : Yamile
Je m’appelle Yamile. J’ai 18 ans et je suis d’origine colombienne. Présentement, j’étudie dans un centre de formation des adultes afin d’obtenir un diplôme d’études secondaires. Le français est la matière la plus difficile pour moi; je ne pensais pas qu’il était si ardu d’apprendre une autre langue. Sinon, je suis heureuse d’étudier et j’espère exercer plus tard le métier d’infirmière comme je le désire.  

À la maison toutefois, la vie n’est pas facile. Mes trois sœurs et moi ne déjeunons pas toujours avant d’aller à l’école. Mes parents n’arrivent tout simplement pas à payer toutes les dépenses, car tous les services coûtent cher : le loyer, le chauffage, l’électricité, etc. Nous avons une situation financière très précaire. Depuis notre arrivée au Canada, il y a neuf mois, mes parents n’ont pas réussi à trouver du travail. Il faut dire que la situation économique de la région n’est pas reluisante ces temps-ci.

Quels organismes pourraient me venir en aide?

Yamile 
EXEMPLE 2 : Huguette

Je m’appelle Huguette. J’ai 42 ans. J’ai travaillé pendant plus de quinze ans comme couturière dans une fabrique de vêtements. Je m’attendais bien à perdre mon emploi un jour, car je voyais toutes les entreprises de ce secteur fermer l’une après l’autre. 
Honnêtement, je vis présentement dans la misère, car je suis une mère monoparentale avec deux enfants. Avant, je comblais assez bien leurs besoins, mais maintenant je n’arrive plus à payer leurs activités parascolaires, leur compte de cellulaire, leurs sorties au cinéma, etc. 

J’aimerais me retrouver un emploi, mais je ne sais pas par où commencer. 

Quels organismes pourraient me venir en aide?

Huguette

EXEMPLE 3 : Robert

Je m’appelle Robert. J’ai 32 ans et j’ai deux jeunes enfants. Ma conjointe et moi avions pris la décision qu’elle resterait à la maison afin de prendre soin des enfants. Malheureusement, j’ai perdu mon travail il y a un mois, car l’entreprise où je travaillais a fermé ses portes. Je me retrouve vraiment mal pris, car je gagnais un bon salaire et nous avions fait de nombreux achats à crédit. Maintenant, je ne sais pas comment j’arriverai à payer les comptes suivants : l’hypothèque, le financement de nos deux automobiles, les cartes de crédit, le paiement des meubles neufs, etc. 

Quels organismes pourraient me venir en aide?

Robert
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